ESTATUTO DA IGREJA BATISTA CONSTANTINOPOLIS

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS

Art. 1° - A IGREJA BATISTA CONSTANTINOPOLIS, organizada em 03 de setembro de
1940, com sede na Avenida Leopoldo Péres 419, Bairro de Educandos e foro na cidade
de Manaus, capital do Estado do Amazonas, doravante, neste Estatuto, denominada
Igreja, € uma organizacdo religiosa, sem fins lucrativos, instituida por tempo
indeterminado e numero ilimitado de membros.

§ 1° Sdo membros fundadores aqueles cujos nomes constam da ata de sua primeira
Assembléia, realizada na data de sua organizagdo.

§ 2° Também séo considerados membros fundadores os que passaram a integrar o rol
de membros até 31 de dezembro de 1940.

Art. 2° - A lgreja € uma organizacao religiosa, segundo os preceitos do Novo Testamento,
gue cré no unico DEUS como criador e sustentador de todas as coisas, em JESUS
CRISTO, Filho de Deus, como Salvador e Senhor e no ESPIRITO SANTO de Deus. Aceita
a Biblia Sagrada como Unica regra de fé e conduta, adota os principios da Declaracao
Doutrinaria da Convencdao Batista Brasileira, e toma suas decisdes de forma democrética
e autdbnoma, ndo estando sujeita a qualquer outra igreja ou denominacao.

Paragrafo unico - A Igreja relaciona-se, para fins de cooperacdo, com as demais igrejas
da Convencao Batista do Amazonas e da Convencédo Batista Brasileira, podendo, em
casos especiais, respeitados os preceitos biblicos e a decisdo de seus membros,
cooperar com os trabalhos de outras denominac@es evangélicas.

Art. 3° - A Igreja tem as seguintes finalidades:

| - reunir-se regularmente para prestar cultos de louvor e adoragcdo a Deus e proclamar a
mensagem do Evangelho de Jesus Cristo, por todos 0s meios ao seu alcance visando a
expansao do reino de Deus entre os homens;

Il - estudar a Biblia Sagrada, visando ao doutrinamento e a edificacéo espiritual dos seus
membros;

[1l - cultivar a comunhao, o bom relacionamento e a fraternidade crist3;

IV - promover, pelos meios adequados, as causas da acédo social, da educacao, da
comunicacao e da saude familiar;

V - cooperar com as igrejas filiadas a Convencgéo Batista Brasileira e com a Convengéo
Batista do Amazonas, na realizacao dos seus fins;

8 1° - para consecucdao das suas finalidades, a Igreja podera manter pontos de pregacao,
congregacfes, missfes, acampamentos, centros de treinamento, além de outros
trabalhos de assisténcia social, educacional, saude, orientacdo familiar e comunicacao
através de todas as midias como radio, televisdo, internet, jornais, livros, periédicos,
boletins informativos, producao de filmes, CD’s e DVD’s, diretamente, por seus 0rgaos e
areas ministeriais ou por meio de convénios.



§ 2° - poderd ainda, se o desejar, criar associagfes, organizacdes ndo governamentais
(ONG’s) e entidades a ela vinculada, com personalidade juridica prépria, especialmente
nas areas de educacéo, saude, assisténcia social e comunicacao.

CAPITULO Il - DOS MEMBROS
Sec¢éo | — Da admissao e do desligamento

Art. 4° - A Igreja é constituida de pessoas do sexo masculino e do sexo feminino, salvas
e regeneradas por Jesus Cristo, que voluntariamente professam a sua fé no Evangelho
de Jesus Cristo, como unico e suficiente Salvador e Senhor, que aceitam as doutrinas
biblicas e as disciplinas adotadas pela Igreja, sem distincdo de nacionalidade, raca, cor
ou posicao social.

Art. 5° - S80 considerados membros da Igreja, as pessoas recebidas por deliberacdo da
Assembléia Geral, na forma como segue:

| - por batismo, os candidatos previamente aprovados em publica profissao de fé;
Il - por carta de transferéncia, membros de outras igrejas da mesma fé e ordem;

lll - por aclamacdao, pessoas cujo testemunho publico seja conhecido da membresia da
Igreja e com ela esteja cooperando por prazo nao inferior a 3 (trés) meses.

IV - por reconciliacdo, devidamente solicitada, de pessoas afastadas do rol de membros
desta Igreja ou comprovadamente afastadas de outras igrejas da mesma fé e ordem;

Paragrafo Unico - Casos especiais ndo constantes deste artigo serdo apreciados e
decididos pela Igreja em Assembléia Geral.

Art. 6° - Perdera a condicdo de membro da Igreja aguele que for desligado do seu rol de
membros, por decisdo da Assembléia Geral, nas seguintes hipoteses:

| - solicitar desligamento ou em caso de 6bito;
Il — transferir-se para outraigreja;

Il — ausentar-se dos cultos, deixando de contribuir e participar das atividades
eclesiasticas da Igreja e com a mesma ndo se comunicar por periodo superior a 180
(cento e oitenta) dias, tempo suficiente para caracterizar abandono e desinteresse pela
Igreja e pela obra que a mesma realiza;

IV - defender ou professar doutrinas ou praticas que contrariem os principios constantes
da Declaracdo Doutrinaria da Convencédo Batista Brasileira que, para todos os efeitos,
integra o presente Estatuto;

V —infringir os principios éticos, morais e de boa conduta defendidos pela Igreja, com
fundamento na Biblia Sagrada.

§ 1° - Mediante parecer fundamentado do Diaconato, que funciona como Area Ministerial
de Membresia, a Assembléia Geral deliberara sobre o desligamento de qualquer
membro, garantindo-lhe direito de defesa.

§ 2° - Da decisédo que desligar membro da Igreja cabera recurso por escrito a Assembléia
Geral Extraordinéria, requerido pelo interessado ou seu representante legal, desde que
apresente fato novo, no prazo nédo superior a trinta dias contados da comunicacao da
referida decisao.



§ 3° - Em qualquer das situacBes previstas neste artigo, exigir-se-a assisténcia dos
responsaveis, quando o membro for civilmente incapaz.

Secéo Il - Dos direitos e deveres dos Membros

Art. 7° - S&o direitos dos membros da Igreja:

| - participar das atividades da Igreja, tais como cultos, celebracdes, eventos, reunides
de oracao, treinamentos, estudos biblicos e acao social;

Il - participar da Assembléia Geral, com direito ao uso da palavra e ao exercicio do voto;

lll - votar e ser votado para cargos ou fung¢des, observada a maioridade civil quando se
tratar do previsto no inciso I do artigo 10 (dez) deste Estatuto;

IV - receber assisténcia espiritual.

§ 1° - A qualidade de membro da Igreja é intransferivel, sob qualquer alegac&o, néo
podendo o membro ser representado por procuragéo, pois sua vinculagdo com a Igreja
€ pessoal, obedece aos principios de fé e exige conviccdo pessoal e conduta coerente
com os ensinos da Biblia, ministrados pela Igreja aos seus membros.

§ 2° - Seja a que titulo for, em qualquer hipdtese ou alegacdo, nenhum direito, inclusive
de natureza patrimonial ou financeira, podera ser reivindicado por aquele que perder a
condicdo de membro da Igreja, pois esta tem existéncia distinta da de seus membros.

Art. 8° - S0 deveres dos membros da Igreja:

| - manter uma conduta compativel com 0s principios espirituais, éticos, morais e de boa
conduta, de acordo com os ensinamentos da Biblia Sagrada e os principios de
interpretacdo desta, na forma estabelecida no caput do artigo 2° deste Estatuto.

Il - exercer os dons e talentos de que sdo dotados;

lIl - contribuir com dizimos e ofertas, para que a Igreja alcance seus objetivos e assim
possa, cumprir sua missao;

IV - exercer, com zelo e dedicacdo, os cargos ou funcdes para os quais tenham sido
eleitos ou designados, sempre com base no voluntariado, exceto, 0os casos previstos
estatutaria e regimentalmente.

V - observar e zelar pelo cumprimento do presente Estatuto e decisbes dos 0Orgéaos
administrativos, deliberativos e eclesiasticos nele previstos.

VI - portar-se para com a Igreja, coletivamente, e para com cada um dos seus membros,
individualmente, de acordo com as doutrinas biblicas e o presente Estatuto;

VIl — comunicar-se com a Igreja, a ela informando por escrito, qualquer mudanca de
enderec¢o, evitando assim, a ocorréncia do previsto no inciso lll, do artigo 6° deste
Estatuto.

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 9° - A Assembléia Geral, constituida pelos membros da Igreja, € o seu poder
soberano para decidir, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e deliberar sobre
assuntos de seu interesse, inclusive, 0s casos omissos neste Estatuto.



8 1° - A Assembléia Geral podera ser:

a) - Assembléia Geral Ordinaria, realizada nos meses pares, conforme estabelecido em
seu calendéario de atividades;

b) — Assembléia Geral Extraordinaria, quando necessario;

c) — Assembléia Geral Solene, quando deliberado previamente em Assembléia Geral
Ordinaria e/ou Extraordinaria, exclusivamente para oficializacdo de batismos,
inauguracao e dedicacdo de templos ou outros edificios da Igreja, Consagracao e Posse
de Pastor auxiliar, Ministro Ordenado e Diacono.

8§ 2° - A lIgreja reunir-se-4 em Assembléia Geral quando convocada pelo Pastor
Presidente e, na falta deste, por seu substituto legal ou ainda, por no minimo 1/5 (um
qguinto) dos seus membros.

§ 3° - A Assembléia Geral Ordinaria sera realizada com o quorum minimo de 1/5 (um
quinto) dos membros da Igreja, em primeira convocacdo e, em segunda e ultima
convocacdo, com a presenca de no minimo 10% (dez por cento) dos membros que
congregam na Sede da Igreja, 10 (dez) minutos ap0s, e suas decisfes serdo validas se
aprovadas pelo voto concorde da maioria absoluta, de cinquenta por cento mais um, dos
membros presentes a Assembléia.

§ 4° - A Igreja podera realizar tantas quantas Assembléias Gerais Extraordinarias julgar
necessarias, para decidir sobre qualquer assunto de seu interesse;

8 5° - A Assembléia Geral Solene, nédo é deliberativa, e pela sua propria natureza, podera
ser realizada fora da sede da Igreja, dispensando-se quorum.

Art. 10 — Somente poderdo ser apreciados e deliberados em Assembléia Geral
Extraordinaria os seguintes assuntos:

| - eleger e dar posse a Diretoria Administrativa e o Conselho Fiscal;

Il - destituir a Diretoria Administrativa ou o Conselho Fiscal;

lll - alterar o Estatuto;

IV - eleger, dar posse e/ou destituir o Pastor Titular;

V - deliberar sobre a mudanca do nome e/ou da sede da Igreja;

VI — deliberar sobre aquisicéo, alienacdo ou gravame de bens imoveis;
VIl — dissolucéo da Igreja.

8 1° - As Assembléias Gerais Extraordinarias considerar-se-ao legitimamente
constituidas, desde que convocadas com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
constando da convocagao o assunto ou assuntos a serem apreciados, a excecao do
referido no inciso VII, deste artigo, cujos prazos e quorum sao estabelecidos no artigo 21
deste Estatuto.

§ 2° - Para as deliberacfes a que se referem os incisos | ao VII, deste artigo, ser& exigido
0 voto concorde da maioria absoluta de metade mais um dos membros presentes a
Assembléia, ndo podendo ela deliberar em 12 (primeira) convocag¢do, sem a presenca da
maioria absoluta (metade mais um) dos seus membros e/ou, em 22 (segunda)
convocacao, 10 (dez) minutos apoés, sem a presenca de pelo menos 1/3 (um terg¢o) dos
membros que congregam na sede da Igreja.



§ 3° - A excecdo das Assembléias Solenes, todas as Assembléias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias, para serem validas, terdo de ser realizadas na sede da Igreja.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA

Art. 11 — A administragdo da Igreja serd exercida por uma Diretoria Administrativa
composta de: Presidente, Primeiro e Segundo Vice-Presidentes, Primeiro e Segundo
Secretérios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

§ 1° - O cargo de Presidente sera exercido pelo Pastor Titular, eleito e empossado em
Assembléia Geral Extraordinéaria, para mandato por tempo indeterminado, a critério da
Igreja, s6 podendo ser exercido por seu substituto legal, no impedimento do mesmo ou
guando se achar vago.

§ 2° - Os demais cargos da Diretoria serdo exercidos por quaisquer membros da Igreja,
civilmente capazes, eleitos em Assembléia Geral Extraordinaria para mandato de 1 (um)
ano, podendo ser reeleitos até duas vezes, sendo vedada nova elei¢cdo pelo periodo de 1
(um) ano para os cargos de 1° (primeiro) Vice-presidente; 1° (primeiro) Secretario e 1°
(primeiro) Tesoureiro, de membros que tenham cumprido 3 (trés) anos consecutivos de
mandato.

§ 3° - Nenhum membro da Diretoria recebera remuneragcéo pelo exercicio de atividades
pertinentes a gestdo da Igreja, inclusive o Presidente.

§ 4° - O Pastor Titular e os demais Ministros ordenados poderdo receber sustento da
Igreja pelo exercicio de funcdes pastorais, ministeriais e de orientacdo espiritual, sem
vinculo empregaticio.

8§ 5° - As substituicGes serdo processadas por vacancia, impedimento, renincia ou
abandono do cargo na seguinte ordem: o presidente serd substituido pelo primeiro vice-
presidente e este, pelo segundo, sendo observada a mesma seqiéncia em relacdo aos
demais cargos, até segundo tesoureiro, podendo, a critério da Igreja, ocorrer eleicao
para completar mandatos.

8§ 6° - A Diretoria de que trata o caput deste artigo recebera assessoramento direto da
Equipe Ministerial, dos Conselhos de Lideres e Fiscal, do Diaconato e dos Relatores de
Comissoes.

Art. 12 — Compete ao Presidente:

| - dirigir e superintender os trabalhos da Igreja, podendo participar de quaisquer
reunides de Areas Ministeriais, Ministérios, Comissdes, Entidades ou Orgéos da Igreja
na condicdo de membro ex-oficio, com direito ao uso da palavra e ao exercicio do voto;

Il - representar a Igreja judicial e extrajudicialmente;
lIl - convocar e presidir as Assembléias Gerais;
IV - assinar, com o secretario, depois de aprovadas, as atas das Assembléias Gerais;

V - assinar, pessoalmente ou mediante procuragcdo autorizada pela Igreja em Assembléia
Geral, juntamente com o tesoureiro, a documentagcéo contabil, cheques, requisicdes de
cheques, além de abertura, movimentacdo e encerramento de contas bancérias,
escrituras, contratos e outros negocios juridicos;



VI —assinar o expediente da Igreja;

VIl - indicar, querendo, nomes a serem submetidos a apreciacdo da Igreja, mediante
parecer da Comissédo de Indicacdes, para os cargos referidos nos artigos 11 e 20 deste
Estatuto;

VIl - indicar a apreciacdo da Igreja, quando julgar necesséario, nomes de pastores ou
ministros ordenados para servirem em func¢des auxiliares, criando-se, se for o caso, 0
respectivo cargo;

IX - tomar, juntamente com a Diretoria Administrativa, nos casos comprovadamente
excepcionais ou de urgéncia, decisdes ad referendum da Assembléia, submetendo-as
posteriormente & homologacéo;

X — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e outras normas e
deliberagdes tomadas pela Igreja.

Paragrafo Unico - Mediante autorizacdo da Assembléia, delegar, querendo, as
atribuicdes previstas nos incisos Il, V e VI, deste artigo.

Art. 13 — Compete ao 1° (primeiro) Vice-Presidente, substituir o Presidente, nos seus
impedimentos e auséncias, auxiliar o Presidente e exercer as atribuicdes que Ihes forem
conferidas pela Igreja, inclusive, preferencialmente, exercer a Coordenacdo da Area
Ministerial de Administragéo.

Paragrafo unico — Compete ao 2° (segundo) Vice-Presidente, substituir o 1° (primeiro)
Vice-Presidente, nos seus impedimentos e auséncias e exercer as atribuicdes que lhes
forem atribuidas pela Igreja.

Art. 14 — As demais atribuicbes dos membros da Diretoria Administrativa poderéo
constar do Regimento Interno e serdo exercidas de acordo com decisdo da Assembléia
Geral.

CAPITULO V — DA ORGANIZACAO ECLESIASTICA
Secéo | — Dos Oficiais

Art. 15 — A Igreja tem como Oficiais, Pastores, Ministros Ordenados e Diaconos, eleitos
por tempo indeterminado, cujos deveres se acham delineados em o Novo Testamento,
neste Estatuto e no Regimento Interno, cessando o exercicio das respectivas funcdes
guando se exonerarem ou quando destituidos por votacdo da Assembléia Geral
conforme previsto estatutariamente.

§ 1° - A Igreja terd um Pastor Titular, que poder& ser auxiliado por outros Pastores e
Ministros Ordenados a critério da Assembléia Geral, respeitado o disposto no inciso VIII,
do artigo 12 (doze) deste Estatuto, os quais integram a Equipe Ministerial, sendo as
atribuicdes dos Ministros ordenados definidas pelo Pastor Titular, homologadas pela
Assembléia e divulgadas em toda a Igreja.

8 2° - Os Diaconos sdo oficiais da Igreja, eleitos, consagrados e empossados em
Assembléia, os quais constituirdo o Diaconato, que exercera as atribuicdes pertinentes a
Area Ministerial de Membresia, prestando assessoramento ao Pastor da Igreja e
auxiliando-o no que for solicitado. E também de sua responsabilidade o provimento dos
elementos e organizacdo da mesa do Senhor, além de outras atividades que serdo
definidas em Assembléia e poderdo constar do Regimento Interno.



Secdao Il - Do Conselho de Lideres

Art. 16 — A Igreja tera um Conselho de Lideres, composto pela Diretoria Administrativa,
Membros da Equipe Ministerial, Diaconos, Coordenadores de Areas Ministeriais, Lideres
de Ministérios, Conselho Fiscal, Relatores de Comissdes, além de outros lideres
definidos pela Assembléia.

8§ 1° - A direcdo do Conselho de Lideres sera exercida pela Diretoria Administrativa da
Igreja.

§ 2° - E da competéncia do Conselho de Lideres conhecer previamente a pauta e
organiza-la com os assuntos a serem encaminhados a apreciacdo e a deliberacdo da
Assembléia Geral.

§ 3° - A excecdo do previsto nos artigos 5° (quinto), 6°(sexto) e 10 (dez) deste Estatuto, o
Conselho de Lideres também podera deliberar finalisticamente sobre outros assuntos de
interesse da Igreja definidos em Assembléia, os quais constardo do Regimento Interno.

§ 4° - As demais atribuicdes do Conselho de Lideres serdo conferidas pela Assembléia
Geral, as quais poderao constar do Regimento Interno.

Secao lll — Da orientacao espiritual

Art. 17 — A orientacao espiritual e doutrinaria da Igreja, bem como a direcdo dos atos de
culto, sé@o prerrogativas do Pastor Titular, para cumprimento do que observara o que
preceitua a Biblia Sagrada e os termos deste Estatuto.

CAPITULO VI - DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 18 — A receita da Igreja destinada a sua manutencédo e ao seu desenvolvimento é
constituida por dizimos e ofertas, entregues voluntariamente, por ato de fé, ndo podendo
ser reivindicados, nem mesmo por terceiros, sob qualquer alegacéo.

Paragrafo unico — O exercicio social encerrar-se-a anualmente em 31 de dezembro.

Art. 19 — O patriménio da Igreja é constituido de bens mdéveis e iméveis, adquiridos a
titulo oneroso ou gratuito, que possua ou venha a possuir, 0S quais serao registrados
em seu nome e serdo utilizados exclusivamente na consecucdo dos seus fins
estatutarios.

§ 1° - A Igreja podera receber, por decisdo da Assembléia, doacOes e legados, que
deverdo ser aplicados, exclusivamente, na consecucao de suas finalidades.

§ 2° - A Igreja sO responde com seus bens pelos compromissos assumidos com
expressa autorizacdo da Assembléia Geral ou decorrente de lei.

§ 3° - A Diretoria Administrativa e os membros individualmente, ndo respondem solidéaria
ou subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela Igreja e ndo tém direito ao seu
patrimdnio e receita, assim como a Igreja ndo responde por qualquer obrigagdo de seus
membros.



§ 4° - Nado havera solidariedade da Igreja quanto as obriga¢cfes contraidas por outras
igrejas ou instituicbes denominacionais.

CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 — A Igreja elegerd, anualmente, em Assembléia Geral Extraordinaria um Conselho
Fiscal, constituido de trés membros, observado o disposto no inciso Illl do artigo 7° deste
Estatuto, com as seguintes atribuicdes:

| — examinar e dar parecer sobre os balancetes, balancos e suas respectivas
documentacdes;

Il —acompanhar a evolucao financeira e contabil;

Il — recomendar as medidas administrativas necessarias a manutencdo do equilibrio
financeiro.

Paragrafo unico — Juntamente com os membros titulares, seréo eleitos trés suplentes, os
guais assumirdo nas faltas ou impedimentos dos titulares.

CAPITULO VIIl — DA DISSOLUCAO

Art. 21 — A Igreja sO podera ser dissolvida pela Assembléia Geral Extraordinéria quando
nao estiver cumprindo, reconhecidamente, as suas finalidades.

§ 1° - Para deliberar sobre a dissolucéo da Igreja serd necessario o voto favoravel de 2/3
(dois tercos) dos seus membros, em duas Assembléias Gerais Extraordinarias,
realizadas com intervalo minimo de 60 (sessenta) dias, devendo a convocacao ser feita,
expressamente para esse fim, com ampla publicidade, inclusive pela imprensa
denominacional estadual e nacional, observada a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
contados a partir da convocacdao, que serd Unica para as duas Assembléias.

§ 2° - No caso de dissolucdo, cumpridas as obrigacdes legais, o patriménio liquido da
Igreja passara a Convencao Batista do Amazonas ou, na sua falta, a Convencao Batista
Brasileira, sem qualquer direito dos membros a quotas ou fragdes.

CAPITULO IX - DAS DIVERGENCIAS DOUTRINARIAS

Art. 22 — Ocorrendo divergéncias entre membros da Igreja, por motivo de ordem
doutrindria ou praticas eclesiasticas, os usos do nome: Igreja Batista Constantinépolis e
seu patriménio ficardo com o grupo, mesmo se minoritario, que permanecer fiel as
doutrinas batistas, consubstanciadas na Declaragdo Doutrinaria da Convencédo Batista
Brasileira.

Paragrafo Unico — O grupo de membros considerado fiel as doutrinas batistas tera as
seguintes prerrogativas:

| - permanecer na posse e dominio do templo e demais moveis e imoéveis, neles
continuando a exercer as suas atividades espirituais, eclesiasticas e administrativas;



Il - eleger outra Diretoria, inclusive um novo Pastor Titular, se as circunstéancias o
exigirem,;

lIl — exercer todos os direitos e prerrogativas previstas neste Estatuto e na lei.

Art. 23 — Configurada qualquer das hipoteses previstas no “caput”do artigo vinte e dois
(22), o julgamento do litigio sera feito por um Concilio Decisorio, constituido na forma

prevista pela Convencédo Batista do Amazonas ou, se nao houver, por quinze (15)
pastores indicados pela Assembléia Convencional ou por seu 0rgéo representativo.

§ 1° - Na sua primeira reunido, o Concilio Decisorio elegerd um (01) presidente e dois (02)
secretarios para os devidos fins.

§ 2° - O Concilio definirh os prazos para oitiva dos grupos divergentes, o local de
reunides, e as provas necessarias a fundamentacdo do seu convencimento, sendo
aceitas igualmente, as provas admitidas em direito, devendo prolatar decisédo final no
prazo maximo de noventa (90) dias, contados da sua instalacao.

8§ 3° - As decisbes do Concilio Decisorio sao irrecorriveis, entrando em vigor
imediatamente.

§ 4° - O grupo que, de qualquer maneira, se opuser ao processo aqui estabelecido, sera
considerado vencido, ficando sujeito as sancdes previstas neste Estatuto e na lei.

Art. 24 - Enquanto ndo forem sanadas as divergéncias doutrinarias, a Igreja ou
guaisquer dos grupos ndo poderdo deliberar sobre os seguintes assuntos:

| — alienacéo, permuta ou oneracao total ou parcial do patriménio da Igreja;

Il - desligamento de membros ou quaisquer restricbes aos seus direitos individuais na
Igreja;

lIl - reforma do Estatuto, ou qualquer outro documento normativo;
IV — mudanca da sede da Igreja;
V - alteracdo do nome da Igreja.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 — Ocorrendo a vacancia do cargo de Pastor Titular, e existindo Pastores ou
Ministros ordenados, no exercicio de cargos ou funcdes auxiliares, tais como Pastor
Adjunto, ou Pastor Auxiliar, ou Ministro de Mudsica, ou similar, operar-se-4 a vacancia
concomitante com a de o Pastor Titular.

Art. 26 — As regras parlamentares adotadas pela Igreja sdo as mesmas observadas pela
Convencao Batista do Amazonas, com as devidas adaptacoes.

Art. 27 — A Igreja adotara um Regimento Interno, aprovado em Assembléia, cujo teor néo
podera contrariar os termos nem o espirito deste Estatuto.

Art. 28 — Este Estatuto s6 poderéa ser reformado depois de aprovado em Assembléia
Geral Extraordinéria, especialmente convocada para esse fim, nos termos previstos
neste Estatuto.



Art. 29 - O presente artigo, bem como os artigos 2° (segundo) e 21 a 24 (vinte e um a
vinte e quatro), ndo serao objetos de deliberacao.

Art. 30 - Este Estatuto aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria consolida o
Estatuto anterior nos artigos nao reformados e entra em vigor nesta data, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Manaus-Am, 04 de Novembro de 2007.

Pastor Jorge Max da Silva
Presidente
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Nota explicativa para fins historicos:
32 Reforma do Estatuto da IBC aprovada em 04 de novembro de 2007.

Averbado no Cartério Especial de Registro de Titulos e Documentos em 23 de novembro
de 2007. Protocolado sob n° 00021009 e registrado sob n® 00020983 no livro A-357.
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